
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Verlängerung der Bewerbungsfrist bis 20.02.2019 

Die WU (Wirtschaftsuniversität Wien) besetzt im Rahmen ihrer Initiative zur 

Inklusion von Arbeitnehmer/inne/n mit Behinderung im Department für 

Privatrecht ehestmöglich, befristet bis 15. Juli 2019, eine Stelle als 

TUTOR/IN  

Teilzeit, 6 Stunden/Woche 

Ihr Aufgabenbereich 

 Mitwirkung bei der Erstellung von Lehrunterlagen (Power Point)  
 Korrigieren von Klausuren nach Lösungsskizze 
 Erteilung von erforderlichen Informationen bei der Einsichtnahme in 

Prüfungsergebnisse von Studierenden 
 Betreuung von Studierenden via IT 

Ihr Profil 

 Laufendes oder abgeschlossenes Bachelorstudium der 
Rechtswissenschaften bzw. Wirtschaftsrecht 

 Absolvierte Prüfung/Lehrveranstaltung aus Arbeitsrecht 
 Ausgezeichnete Kenntnisse im österreichischen Arbeitsrecht von Vorteil  
 Ausgezeichnete Englischkenntnisse von Vorteil  
 Ausgezeichnete IT-Kenntnisse 

Das monatliche Entgelt beträgt 300,24 Euro brutto. 

Haben Sie Interesse an dieser Tätigkeit, dann bewerben Sie sich bitte bis spätestens 

20. Februar 2019 auf unserer Homepage unter www.wu.ac.at/jobs (Kennzahl 3836). 

Bitte übermitteln Sie im Zuge Ihrer Bewerbung auch ein Motivationsschreiben, Ihren 

Lebenslauf und Zeugnisse. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

https://www.wu.ac.at/karriere/arbeiten-an-der-wu/jobangebote/

